
Уведомление
о подготовке проекта решения Совета федеральной территории «Сириус» «О
внесении изменений в Положение о региональном государственном контроле
(надзоре) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты на

федеральной территории «Сириус», утвержденное решением Совета
федеральной территории «Сириус» от 28 марта 2025 года № 1-46/312

1. Вид нормативного правового акта:
проект решения Совета федеральной территории «Сириус».

2. Наименование проекта нормативного правового акта:
«О внесении изменений в Положение  о региональном государственном

контроле (надзоре) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной
квоты на федеральной территории «Сириус».

3. Планируемый срок вступления в силу нормативного правового акта:
Проект решения Совета федеральной территории «Сириус» «О внесении

изменений в Положение  о региональном государственном контроле (надзоре)
за  приемом  на  работу  инвалидов  в  пределах  установленной  квоты  
на  федеральной территории «Сириус» (далее  –  Проект  решения)  вступает  в
силу со дня официального опубликования. 

4. Разработчик проекта нормативного правового акта:
глава  администрации  федеральной  территории  «Сириус»  в  лице

структурного  подразделения,  ответственного  за  разработку  проекта
нормативного  правового  акта  –  департамента  труда  и  социального  развития
администрации федеральной территории «Сириус».

5. Обоснование  необходимости  подготовки  проекта  нормативного
правового акта:

Проект решения разработан в целях приведения нормативного правового
акта Совета федеральной территории «Сириус» в соответствие с требованиями
законодательства Российской Федерации.

6. Описание  проблем,  на  решение  которых  направлен  предлагаемый
способ регулирования:

Проект решения направлен на:
Введение  предусмотренной  статьей  51  Федерального  закона  

«О  государственном  контроле  (надзоре)  и  муниципальном  контроле»  от  31
июля  2020  года  №  248-ФЗ  (далее  –  Закон  №  248-ФЗ)  профилактической
процедуры  самообследования,  осуществляемой  контролируемыми  лицами
добровольно,  в  автоматизированном  режиме,  с  использованием  сервиса,
размещенного на официальном сайте федеральной территории «Сириус».

Контролируемые  лица,  получившие  высокую  оценку  соблюдения  ими
обязательных  требований  в  области  квотирования  рабочих  мест  по  итогам
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самообследования,  проведенного  с  идентификацией  пользователя,  вправе
принять  декларацию  соблюдения  обязательных  требований  в  области
квотирования рабочих мест.

Декларация  соблюдения  обязательных  требований  в  области
квотирования  рабочих  мест  направляется  контролируемым  лицом  в
контрольный  орган,  который  осуществляет  ее  регистрацию  и  размещает
на официальном сайте администрации федеральной территории «Сириус».

Контролируемое  лицо  имеет  право  разместить  сведения  
о  зарегистрированной  декларации  соблюдения  обязательных  требований  
в  области  квотирования  рабочих  мест  на  своем  сайте  в  сети  Интернет,
в принадлежащих  ему  помещениях,  а  также  использовать  такие  сведения
в рекламной продукции.

Указанные самообследование и декларирование способствуют снижению
давления  на  бизнес,  предотвращая  контрольные  мероприятия  и  стимулируя
законопослушное поведение работодателя.

Кроме  того,  Проект  решения  в  пределах,  установленных  статьей  46

Закона  №  248-ФЗ,  увеличивает количество  способов  проведения
профилактического  мероприятия  «информирование»,  позволяя,  кроме
публикации  на  официальном  сайте  администрации  федеральной  территории
«Сириус»,  информировать  через  средства  массовой  информации,  личные
кабинеты контролируемых лиц в государственных информационных системах
(при  их  наличии)  и  применять  иные  его  формы,  то  есть  действовать  более
адресно,  в  отношении  конкретных  работодателей.  Например,  не  применяя
таких форм как предостережение о недопустимости нарушения обязательных
требований, направить работодателю письмо с разъяснением предусмотренных
законодательством способов выполнения обязанности.

Это  позволит  расширить  способы  взаимодействия  с  контролируемыми
лицами,  а  именно добавляются новые каналы для уведомлений,  что сделает
процесс взаимодействия более удобным обеим сторонам и оперативным.

7. Круг  лиц,  на  которых  будет  распространено  действие  проекта
нормативного правового акта:

действие  Проекта  решения  распространяется  на  субъекты
предпринимательской деятельности, права которых будут затронуты вводимым
государственным  регулированием,  а  именно  на  индивидуальных
предпринимателей  и  юридических  лиц  независимо  от  организационно-
правовых форм и форм собственности, осуществляющих свою деятельность  
на  федеральной  территории  «Сириус»,  со  среднесписочной  численностью
работников от 35 человек.

8. Необходимость установления переходного периода:
установление переходного периода не требуется.

9. Краткое изложение целей регулирования:
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Разработка  проекта  постановления  обусловлена  выявленной  практикой
применения  департаментом  труда  и  социального  развития  федеральной
территории  «Сириус»  положений  Закона  №  248-ФЗ необходимостью
расширения способов взаимодействия с контролируемыми лицами на стадии
профилактики правонарушений и ее совершенствования.

10. Общая характеристика регулируемых общественных отношений:
Проект решения направлен на реализацию органами публичной власти

федеральной  территории  «Сириус»  своих  полномочий  по  осуществлению
регионального  государственного  контроля  (надзора)  за  приемом  на  работу
инвалидов  в  пределах  установленной  квоты  в  федеральной  территории
«Сириус»  в  соответствии  со  статьей  3  Закона  №  248-ФЗ и  статьей  
65  Федерального  закона  от  12  декабря  2023  года  №  565-ФЗ  «О  занятости
населения в Российской Федерации».

11. Срок,  в  течение  которого  разработчиком  проекта  принимаются
предложения:

в течение 5 рабочих дней со дня размещения настоящего уведомления  
о подготовке Проекта на интернет-портале http://sirius-ft.ru.

12. Контактные  данные  разработчика  проекта  нормативного  правового
акта для предложений:

почтовый  адрес:  ул.  Международная,  д.  2,  федеральная  территория
«Сириус», 354340

адрес электронной почты: dvsmp@sirius-ft.ru.
контактный телефон: +7(862) 445-55-70 (614).

13. Иная  информация по  решению разработчика  проекта  нормативного
правового акта:

 отсутствует.


