
УТВЕРЖДЕНА
постановлением главы администрации
федеральной территории «Сириус»
от ____________________ № ______

ФОРМА
проверочного листа (списка контрольных вопросов, ответы на которые

свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении контролируемым лицом
обязательных требований), применяемого при осуществлении регионального

государственного контроля (надзора) за приемом на работу инвалидов в
пределах установленной квоты на федеральной территории «Сириус»

QR-код, предусмотренный
постановлением Правительства
Российской Федерации от 16 апреля
2021 года № 604 «Об утверждении
Правил формирования и ведения
единого реестра контрольных
(надзорных) мероприятий и о внесении
изменения в постановление
Правительства Российской Федерации
от 28 апреля 2015 г. № 415»

Администрация федеральной территории «Сириус»

Проверочный лист (список контрольных вопросов, ответы на которые
свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении контролируемым лицом

обязательных требований) соблюдения обязательных требований по приему на
работу инвалидов в пределах установленной квоты на федеральной территории

«Сириус»

«___»__________________20___ года
(дата заполнения проверочного листа)

1. Наименование вида контроля, включенного в единый реестр видов
федерального государственного контроля (надзора), регионального
государственного контроля (надзора), муниципального контроля:
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Региональный государственный контроль (надзор) за приемом на работу

инвалидов в пределах установленной квоты на федеральной территории
«Сириус».

2. Наименование контрольного (надзорного) органа:
Администрация федеральной территории «Сириус».
3. Реквизиты нормативного правового акта об утверждении формы

проверочного листа:
Постановление главы администрации федеральной территории «Сириус»

от «___»___________20___ года № ___.
4. Вид контрольного (надзорного) мероприятия:

____________________________________________________________________
5. Объект регионального государственного контроля (надзора), в

отношении которого проводится контрольное (надзорное) мероприятие:
____________________________________________________________________

6. Фамилия, имя и отчество (при наличии) индивидуального
предпринимателя, его идентификационный номер налогоплательщика и (или)
основной государственный регистрационный номер индивидуального
предпринимателя, адрес регистрации индивидуального предпринимателя,
наименование юридического лица, его идентификационный номер
налогоплательщика и (или) основной государственный регистрационный номер,
адрес юридического лица (его филиалов, представительств, обособленных
структурных подразделений), являющихся контролируемыми лицами:
____________________________________________________________________

7. Место (места) проведения контрольного (надзорного) мероприятия с
заполнением проверочного листа:
____________________________________________________________________

8. Реквизиты решения контрольного (надзорного) органа о проведении
контрольного (надзорного) мероприятия, подписанного уполномоченным
должностным лицом контрольного (надзорного) органа:

Распоряжение администрации федеральной территории «Сириус» от
«___»______________ 20___ года №___.

9. Учетный номер контрольного (надзорного) мероприятия: ___________
10. Должность, фамилия и инициалы должностного лица контрольного

(надзорного) органа, в должностные обязанности которого в соответствии с
положением о виде контроля, должностным регламентом или должностной
инструкцией входит осуществление полномочий по виду контроля, в том числе
проведение контрольных (надзорных) мероприятий, проводящего контрольное
(надзорное) мероприятие и заполняющего проверочный лист (далее –
инспектор):__________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

11. Список контрольных вопросов, отражающих содержание обязательных
требований в области квотирования рабочих мест, установленных
нормативными правовыми актами органов публичной власти федеральной
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территории «Сириус», ответы на которые свидетельствуют о соблюдении или
несоблюдении контролируемым лицом обязательных требований в области
квотирования рабочих мест на федеральной территории «Сириус»:
№
п/п

Контрольный
вопрос

Реквизиты
нормативных

правовых актов с
указанием

структурных единиц
этих актов,
которыми

установлены
обязательные
требования

Ответы на контрольные
вопросы

Примечание
(подлежит
обязательно

му
заполнению
в случае

заполнения
графы 6

«непримени
мо»)

Да Нет Неприменимо

1 2 3 4 5 6 7
1. При численности

работников от 36
до 100 человек
включительно
установленный
размер квоты для
приема на работу
инвалидов
составляет 2
процента от
среднесписочной
численности
работников

части 1, 3-8
статьи 38

Федерального
закона от 12 декабря
2023 года № 565-ФЗ

«О занятости
населения в
Российской
Федерации»;
подпункт «а»

пункта 1
постановления

главы
администрации
федеральной
территории
«Сириус»

от 27 декабря
2024 года № 172-п
«Об установлении
размера квоты для
приема на работу

инвалидов и
количества
специальных

рабочих мест для
трудоустройства
инвалидов в
федеральной
территории
«Сириус»

2 При численности
работников
превышающей 100
человек
установленный
размер квоты для
приема на работу
инвалидов
составляет 3
процента от
среднесписочной
численности
работников

3 Соответствует ли
количество
выделенных

статья 39
Федерального

закона от 12 декабря
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(созданных)
специальных
рабочих мест для
трудоустройства
инвалидов в
пределах квоты
для приема на
работу инвалидов
минимальному
количеству

2023 года № 565-ФЗ
«О занятости
населения в
Российской
Федерации»;
подпункт «б»

пункта 1
постановление

главы
администрации
федеральной
территории
«Сириус»

от 27 декабря
2024 года № 172-п
«Об установлении
размера квоты для
приема на работу

инвалидов и
количества
специальных

рабочих мест для
трудоустройства
инвалидов в
федеральной
территории
«Сириус»

4 Соблюдается ли
обязанность по
информированию
в течение пяти
рабочих дней
государственного
казенного
учреждения
«Кадровый центр
федеральной
территории
«Сириус» о
свободных
рабочих местах и
вакантных
должностях, в том
числе о
потребности в их
замещении

пункт 6 части 1,
часть 6 статьи 53
Федерального

закона
от 12 декабря

2023 года № 565-ФЗ
«О занятости
населения в
Российской
Федерации»

5 Соблюдается ли
обязанность по
информированию
ежемесячно не

пункт 7 части 1,
часть 7 статьи 53
Федерального

закона
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позднее 10-го
числа месяца
следующего за
отчетным
государственного
казенного
учреждения
«Кадровый центр
федеральной
территории
«Сириус» о
выполнении квоты
для приема на
работу инвалидов

от 12 декабря 2023
года

№ 565-ФЗ
«О занятости
населения в
Российской
Федерации»

6 Обеспечивается ли
выполнение
установленной
квоты для приема
на работу
инвалидов

часть 6 статьи 38
Федерального

закона
от 12 декабря

2023 года № 565-ФЗ
«О занятости
населения в
Российской
Федерации»;

пункт 3
Правил выполнения

работодателем
квоты для приема на
работу инвалидов,
утвержденных
постановлением
Правительства
Российской
Федерации

от 30 мая 2024 года
№ 709

______________________
(должность лица,
осуществляющего

контрольное (надзорное)
мероприятие)

___________________
(подпись должностного
лица, осуществляющего

контрольное
(надзорное)
мероприятие)

____________________
(фамилия, имя, отчество
должностного лица,
осуществляющего

контрольное
(надзорное)
мероприятие)

Ознакомлен:
______________________

(должность
___________________

(подпись
____________________
(фамилия, имя, отчество
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контролируемого лица) контролируемого лица) контролируемого лица)

Дата ознакомления: «___»_______________ 20___ года
__________________


