
УТВЕРЖДЕНО 

решением Совета  

федеральной территории «Сириус» 

от 29 ноября 2024 г. № 1-43/294 

  

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о статусе отдельных должностных лиц органов  

федеральной территории «Сириус»  

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает основы правового статуса 

лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, 

включенные в сводный перечень государственных должностей Российской 

Федерации, предусмотренных Конституцией Российской Федерации, 

федеральными конституционными законами, федеральными законами  

и законами Российской Федерации, утвержденный Указом Президента 

Российской Федерации от 14 ноября 2024 года № 974 «О государственных 

должностях Российской Федерации», в органах федеральной территории 

«Сириус», и определяет виды и объем предоставляемых  

им государственных гарантий, в том числе для лиц, замещавших 

государственные должности Российской Федерации (далее соответственно 

– должностные лица, гарантии, лица, прекратившие исполнение 

полномочий). 

1.2. Правовую основу регулирования деятельности должностных лиц 

составляют Конституция Российской Федерации, федеральные 

конституционные законы, Федеральный закон от 22  декабря 2020 года 

№ 437-ФЗ «О федеральной территории «Сириус», Федеральный закон  

от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации  

и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской 

Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», 

Федеральный закон от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных 

гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан 

Российской Федерации», другие федеральные законы, Устав федеральной 

территории «Сириус», нормативные правовые акты Совета федеральной 

территории «Сириус». 
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1.3. Настоящее Положение не регулирует систему оплаты труда 

должностных лиц (выплаты ежемесячных денежного вознаграждения  

и поощрения, ежеквартального денежного поощрения), предусмотренную 

Указом Президента Российской Федерации от 4 августа 2021 года № 448 

«Об оплате труда лиц, замещающих отдельные государственные 

должности Российской Федерации в органах публичной власти 

федеральной территории «Сириус», контрольно-счетной палате 

федеральной территории «Сириус» и территориальной избирательной 

комиссии федеральной территории «Сириус» (далее – Указ № 448). 

1.4. На должностных лиц распространяются ограничения, запреты  

и обязанности, установленные Федеральным законом от 25 декабря  

2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими 

федеральными законами. 

1.5. Должностные лица несут ответственность в соответствии  

с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми 

актами Совета федеральной территории «Сириус». 

1.6. К основным видам гарантий должностных лиц относятся: 

1) своевременное получение ежемесячного денежного 

вознаграждения и денежных поощрений; 

2) ежегодный оплачиваемый отпуск; 

3) возмещение расходов, связанных со служебными 

командировками; 

4) транспортное обслуживание и обеспечение служебными 

помещениями для исполнения полномочий; 

5) обеспечение жилым или иным пригодным для проживания 

помещением с членами их семей; 

6) медицинское, санаторно-курортное обеспечение и бытовое 

обслуживание; 

7) пенсионное обеспечение; 

8) иные гарантии, установленные законодательством Российской 

Федерации и нормативными правовыми актами Совета федеральной 

территории «Сириус».  

1.7. Объем и формы предоставления гарантий должностным лицам  

и лицам, прекратившим исполнение полномочий, определяются 

настоящим Положением и приложением к настоящему Положению. 

1.8. Материально-техническое обеспечение и социально-бытовое 

обслуживание должностных лиц, включая гарантии лицам, прекратившим 
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исполнение полномочий, осуществляется за счет средств бюджета 

федеральной территории «Сириус». 

1.9. Предоставление должностным лицам гарантий, 

предусмотренных в пунктах 2.1, 2.2 и 3.1 – 4.1 настоящего Положения, 

осуществляется при исполнении ими полномочий на постоянной основе. 

 

II. Гарантии по оплате труда и иных выплат 

 

2.1. Должностным лицам гарантируется своевременное получение 

ежемесячного денежного вознаграждения и денежных поощрений, 

установленных Указом № 448 (далее – денежное содержание). 

2.2. Должностным лицам выплачиваются дополнительные денежные 

поощрения при наличии экономии средств на оплату труда сотрудников, 

предусмотренных в бюджете федеральной территории «Сириус» 

соответствующему органу федеральной территории «Сириус»  

и по согласованию с председателем Совета федеральной территории 

«Сириус». 

2.3. Должностным лицам производятся иные выплаты, не входящие  

в состав денежного содержания и предусмотренные законодательством 

Российской Федерации, настоящим Положением, другими правовыми 

актами Совета федеральной территории «Сириус». 

 

III. Ежегодный оплачиваемый отпуск 

 

3.1. Должностным лицам предоставляется ежегодный оплачиваемый 

отпуск с сохранением замещаемой должности, а также денежного 

содержания. 

3.2. Ежегодный отпуск состоит из основного отпуска 

продолжительностью 35 календарных дней и дополнительного отпуска 

общей продолжительностью 7 календарных дней.  

3.3. Часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающая  

28 календарных дней, или любое количество дней из этой части  

по письменному заявлению должностного лица могут быть заменены 

денежной компенсацией. 

3.4. При прекращении полномочий должностного лица 

выплачивается денежная компенсация за все неиспользованные отпуска, за 
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вычетом выплат, произведенных в соответствии с пунктом 3.3 настоящего 

Положения.  

 

IV. Возмещение расходов, связанных со служебными командировками 

 

4.1. Должностным лицам гарантируется возмещение расходов, 

связанных со служебными командировками, в том числе расходов  

по оформлению заграничного паспорта, визы и других выездных 

документов; обязательных консульских и аэродромных сборов; сборов  

за право въезда или транзита автомобильного транспорта; расходов  

на оформление обязательной медицинской страховки; иных обязательных 

платежей и сборов, в порядке и на условиях, установленных правовыми 

актами органов федеральной территории «Сириус». 

4.2. Должностному лицу, осуществляющему полномочия  

на непостоянной основе, компенсируются за счет средств бюджета 

федеральной территории «Сириус» расходы по проезду, найму жилого 

помещения, дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места 

постоянного жительства, в случае его командирования органом 

федеральной территории «Сириус». Указанная компенсация производится 

в порядке и на условиях, предусмотренных для возмещения расходов, 

связанных со служебными командировками, должностным лицам, 

осуществляющим полномочия на постоянной основе. 

 

V. Транспортное обслуживание 

 

5.1. Должностным лицам для осуществления полномочий  

на федеральной территории «Сириус» предоставляется служебный 

транспорт. Предоставление служебного транспорта осуществляется 

администрацией федеральной территории «Сириус» в порядке, 

установленном правовым актом администрации федеральной территории 

«Сириус» в соответствии с настоящим Положением. 

5.2. Должностным лицам для осуществления полномочий  

за пределами федеральной территории «Сириус» гарантируется 

автотранспортное обслуживание на условиях, предусмотренных 

настоящим Положением. В случае осуществления автотранспортного 

обслуживания должностных лиц федеральным органом государственной 

власти расходы возмещаются из бюджета федеральной территории 
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«Сириус», в том числе в форме межбюджетного трансферта в федеральный 

бюджет. 

5.3. В случае невозможности предоставления служебного 

автотранспорта согласно пунктам 5.1 и 5.2 настоящего Положения, 

должностное лицо вправе пользоваться личным автотранспортом или 

услугами такси. Расходы должностного лица, связанные с использованием 

личного автотранспорта для осуществления своих полномочий (такси), 

возмещаются должностному лицу в порядке и размерах, установленных 

правовыми актами органов федеральной территории «Сириус». 

5.4. Должностные лица имеют право пользоваться залами для 

официальных лиц и делегаций аэропортов, аэровокзалов, 

железнодорожных вокзалов и станций, морских вокзалов (портов)  

и речных вокзалов или бизнес-залами.  

 

VI. Обеспечение жилым или иным пригодным для проживания 

помещением  

 

6.1. Должностному лицу, не имеющему жилого помещения  

в федеральной территории «Сириус» и не зарегистрированному по месту 

жительства в федеральной территории «Сириус», на период 

осуществления полномочий в органах федеральной территории «Сириус» 

предоставляется жилое или иное пригодное для проживания помещение 

для целей его временного пребывания с членами семьи (родителями, 

детьми, супругом) в федеральной территории «Сириус» (далее – жилое или 

иное пригодное для проживания помещение), в порядке, установленном 

администрацией федеральной территории «Сириус».  

6.2. На период до предоставления жилого или иного пригодного для 

проживания помещения в соответствии с пунктом 6.1 настоящего 

Положения должностному лицу возмещаются (компенсируются) расходы 

по оплате услуг, связанных с предоставлением места для временного 

проживания, в том числе по найму (аренде) жилого или иного пригодного 

для проживания помещения, в порядке и размерах, установленных 

правовыми актами органов федеральной территории «Сириус». 

6.3. Отдельным должностным лицам, в том числе по окончанию 

срока полномочий, предоставляются дополнительные гарантии  

по созданию условий проживания согласно приложению к настоящему 

Положению. 



6 

 

 

VII. Медицинское, санаторно-курортное обеспечение 

 

7.1. Должностным лицам и членам их семей (родителям, детям, 

супругам) гарантируется: 

1) бесплатное медицинское обслуживание в медицинских 

организациях федеральной территории «Сириус», учредителем которых 

является федеральная территория «Сириус» (администрация федеральной 

территории «Сириус»); 

2) оказание бесплатной медицинской помощи в соответствии  

с Федеральным законом от 21 ноября 2011 года № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (первичной медико-

санитарной помощи, специализированной, в том числе 

высокотехнологичной, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой 

специализированной, медицинской помощи и паллиативной медицинской 

помощи). 

7.2. Должностным лицам гарантируется ежегодная диспансеризация 

с использованием лабораторных и функциональных исследований. 

7.3. Должностным лицам предоставляется санаторно-курортное 

лечение. 

7.4. Медицинское обслуживание и диспансеризация должностных 

лиц (членов их семей) осуществляются за счет средств бюджета 

федеральной территории «Сириус», предусмотренных администрации 

федеральной территории «Сириус», в порядке, установленном 

администрацией федеральной территории «Сириус». 

7.5. В случае оказания должностным лицам медицинской помощи,  

а также санаторно-курортного лечения организациями, 

подведомственными федеральным органам государственной власти, 

соответствующие расходы возмещаются за счет средств обязательного 

медицинского страхования, а также из бюджета федеральной территории 

«Сириус», в том числе в форме межбюджетного трансферта в федеральный 

бюджет. 

 

VIII. Награждения и поощрения 

 

8.1. За заслуги в развитии федеральной территории «Сириус», 

безупречное и добросовестное исполнение своих должностных 
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полномочий должностные лица награждаются в порядке и на условиях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, Уставом 

федеральной территории «Сириус», нормативными правовыми актами 

Совета федеральной территории «Сириус», а также поощряются в иных 

формах, в том числе в виде выплаты единовременных поощрений.  

8.2. Поощрение должностных лиц, предусмотренное пунктом  

8.1 настоящего Положения, осуществляется в пределах средств бюджета 

федеральной территории «Сириус», предусмотренных Совету федеральной 

территории «Сириус» на расходы, связанные с награждением и иными 

формами поощрения.  

8.3. Право направлять ходатайства председателю Совета 

федеральной территории «Сириус» о поощрении должностных лиц 

принадлежит: 

1) членам Совета федеральной территории «Сириус»;  

2) главе администрации федеральной территории «Сириус»;  

3) руководителям органов федеральной территории «Сириус». 

8.4. Размер единовременного поощрения должностного лица  

(за исключением председателя Совета федеральной территории «Сириус») 

определяется председателем Совета федеральной территории «Сириус». 

8.5. Решение о поощрении должностного лица (за исключением 

председателя Совета федеральной территории «Сириус») принимается 

председателем Совета федеральной территории «Сириус» и оформляется 

распоряжением председателя Совета федеральной территории «Сириус». 

Решение о поощрении председателя Совета федеральной территории 

«Сириус» принимается Советом федеральной территории «Сириус» (при 

принятии указанного решения голос председателя Совета федеральной 

территории «Сириус» не учитывается) и оформляется постановлением 

Совета федеральной территории «Сириус». 

 

IX. Профессиональное развитие 

 

9.1. Должностным лицам обеспечивается возможность получения 

дополнительного профессионального образования и участия в иных 

мероприятиях по профессиональному развитию. 
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X. Гарантии лицам, прекратившим исполнение полномочий 

 

10.1. Государственное пенсионное обеспечение лиц, замещавших 

государственные должности Российской Федерации в органах 

федеральной территории «Сириус», осуществляется в порядке  

и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации. 

10.2. Отдельным должностным лицам, определенным в соответствии  

с настоящим Положением, предоставляется дополнительное ежемесячное 

пожизненное материальное обеспечение (далее – дополнительное 

обеспечение).  

10.3. Дополнительное обеспечение устанавливается при назначении 

страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии  

с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо при назначении 

страховой пенсии по старости досрочно в соответствии с Законом 

Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» 

в связи с прекращением срока полномочий и трудовой деятельности. 

10.4. Финансирование расходов на выплату дополнительного 

обеспечения осуществляется за счет средств бюджета федеральной 

территории «Сириус», предусмотренных администрации федеральной 

территории «Сириус», в порядке, установленном администрацией 

федеральной территории «Сириус». 

10.5. Должностным лицам, определенным в соответствии  

с настоящим Положением, пожизненно предоставляется обязательное 

государственное страхование жизни и здоровья за счет средств бюджета 

федеральной территории «Сириус», предусмотренных органам 

федеральной территории «Сириус», на сумму годового денежного 

содержания должностного лица, в порядке, предусмотренном правовыми 

актами органов публичной власти федеральной территории «Сириус».  

10.6. Исчисление стажа лиц, замещавших государственные 

должности Российской Федерации в органах федеральной территории 

«Сириус», осуществляется со дня назначения (избрания) на должность  

в орган федеральной территории «Сириус». 
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