
О внесении изменений в Порядок осуществления контроля
за деятельностью государственного казенного учреждения федеральной

территории «Сириус», осуществляющего деятельность в сфере
занятости населения, утвержденный постановлением главы

администрации федеральной территории «Сириус»
от 20 декабря 2024 года № 165-п

В целях приведения нормативного правового акта администрациифедеральной территории «Сириус» в соответствие с требованиямизаконодательства Российской Федерации и совершенствования проводимогоадминистрацией федеральной территории «Сириус» контроля за деятельностьюгосударственного казенного учреждения федеральной территории «Сириус»,осуществляющего деятельность в сфере занятости населения,п о с т а н о в л я ю:1. Внести в Порядок осуществления контроля за деятельностьюгосударственного казенного учреждения федеральной территории «Сириус»,осуществляющего деятельность в сфере занятости населения, утвержденныйпостановлением главы администрации федеральной территории «Сириус»от 20 декабря 2024 года № 165-п, следующие изменения:1) пункт 1.4 после слова «являются» дополнить словами«предупреждение и», после слов «устранение выявленных нарушений»дополнить словами «, оказание методической помощи работникам учрежденияв сфере занятости населения»;2) абзац первый пункта 1.7 после слова «населения» дополнитьсловами «в форме плановых проверок»;3) дополнить раздел «1. Общие положения» пунктом 1.8 следующегосодержания:
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«1.8. Осуществление контроля за деятельностью учреждения в сферезанятости населения в форме внеплановых проверок проводится на основаниипоручений главы администрации федеральной территории «Сириус»,заместителя главы администрации федеральной территории «Сириус»,к полномочиям которого в соответствии с распределением обязанностейотнесены вопросы организации и осуществления деятельности в сферезанятости населения, директора департамента труда и социального развитияадминистрации федеральной территории «Сириус» или должностных лиц,временно исполняющих их полномочия, выдаваемых в порядке,предусмотренном инструкцией по делопроизводству в администрациифедеральной территории «Сириус».»;4) в пункте 2.2 второе предложение исключить;5) в пункте 2.5:слово «администрация» заменить словами «департамент трудаи социального развития администрации»;после слова «проведения» дополнить словом «плановой»;дополнить абзацем следующего содержания:«О проведении внеплановой проверки департамент труда и социальногоразвития администрации федеральной территории «Сириус» уведомляетучреждение в сфере занятости населения путем направления письма,содержащего сведения о должностном лице, поручившем проверку, датепоручения, предмете проверки, ее сроках, должностных лицах, которымпоручено ее проведение.»;6) в пункте 2.6:
в абзаце втором слово «ежегодно» исключить, слова «перед годом

проведения проверок» заменить словами «, предшествующего году проведения
проверок»;

в абзаце третьем слова «Иные документы» заменить словами «Планы
проверок», слова «перед годом проведения проверок» заменить словами
«, предшествующего году проведения проверок»;

в абзаце четвертом слова «проводится не чаще 1 раза в год» заменить
словами «проводятся не чаще 1 раза в три года»;

в абзаце пятом слова «Иные документы» заменить словами «Планы
проверок»;7) пункт 2.7 изложить в следующей редакции:«2.7. Поручения о проведении внеплановой выездной или внеплановойдокументарной проверки даются в случаях:непредоставления в установленный предписанием срок илипредоставления учреждением в сфере занятости населения неполных сведенийоб исполнении ранее выданного предписания об устранении нарушенийтребований законодательства о занятости населения, в том числе нормативныхправовых актов органов публичной власти федеральной территории «Сириус»(далее – законодательство о занятости населения);

выявления нарушений по результатам наблюдения за соблюдением
учреждением в сфере занятости населения обязательных требований
(мониторинга), которое предусматривает анализ данных показателей
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стандартов деятельности по осуществлению полномочий в сфере занятости
населения и контроль соблюдения сроков исполнения процедур (действий) в
рамках оказания мер государственной поддержки в сфере занятости населения,
содержащихся на единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых
отношений «Работа в России»;получения обращений граждан, органов государственной власти,органов местного самоуправления, средств массовой информации и иныхорганов и организаций, содержащих сведения о нарушении учреждениемзаконодательства о занятости населения при осуществлении (участиив осуществлении) полномочий в сфере занятости населения, при участиив предоставлении мер государственной поддержки в сфере занятостинаселения при обеспечении государственных гарантий в сфере занятостинаселения.»;8) пункт 2.9 дополнить абзацами следующего содержания:«запрашивать и получать информацию, документы и материалыпо вопросам, относящимся к предмету проверки, у работодателей –контрагентов учреждения в сфере занятости населения;опрашивать получателей мер государственной поддержки в сферезанятости населения (их представителей) по вопросам, относящимся кпредмету проверки, с их согласия;пользоваться необходимыми для проведения проверки техническимисредствами учреждения в сфере занятости населения, в том числекомпьютерами, копировальными аппаратами, телефонами.»;9) раздел «2. Мероприятия по контролю за деятельностью учрежденияв сфере занятости населения» дополнить пунктом 2.12 следующегосодержания:«2.12. Руководитель, должностные лица учреждения в сфере занятостинаселения вправе:присутствовать при проведении проверки, давать пояснения повопросам, относящимся к предмету проверки, предоставлять по собственнойинициативе дополнительные документы и (или) информацию;получать от уполномоченных лиц департамента труда и социальногоразвития администрации федеральной территории «Сириус» информацию,которая относится к предмету проверки;знакомиться с документами или информацией, полученнойпроверяющими в рамках проверки;знакомиться с результатами проверки и указывать в акте проверкио своем ознакомлении с результатами проверки, согласии или несогласиис ними;реализовывать иные права, предусмотренные законодательствомРоссийской Федерации.Руководитель, должностные лица учреждения в сфере занятостинаселения обязаны:обеспечить беспрепятственный доступ проводящих выездную проверкудолжностных лиц администрации федеральной территории «Сириус» в зданиеи служебные помещения проверяемого учреждения, к необходимым для
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проведения проверки техническим средствам проверяемого учреждения;обеспечить предоставление проверяющим должностным лицамадминистрации федеральной территории «Сириус» документов и материаловпо вопросам, относящимся к предмету проверки, а также устных иписьменных объяснений работников учреждения в сфере занятости населенияпо вопросам, относящимся к предмету проверки.»;10) в пункте 3.1 второе предложение изложить в следующей редакции:«К акту проверки прилагаются документы, копии документов, имеющиеотношения к предмету проверки, объяснения должностных лиц учрежденияв сфере занятости населения, получателей мер государственной поддержки(их представителей) в сфере занятости населения, данные ими в ходепроведения проверки, информация, документы и материалы, полученные позапросам в ходе проведения проверки.»;11) в пункте 3.7 слово «направляет» заменить словами «вправенаправить».2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании sirius-ft.ru.3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официальногоопубликования.

Глава администрации
федеральной территории «Сириус» Д.С. Плишкин


