
Об утверждении перечня нормативных правовых актов с указанием
структурных единиц этих актов, содержащих обязательные требования,

оценка соблюдения которых является предметом регионального
государственного контроля (надзора) за приемом на работу инвалидов
в пределах установленной квоты на федеральной территории «Сириус»

и порядка ведения указанного перечня
В соответствии с пунктом 3 части 3 статьи 46 Федерального законаот 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре)и муниципальном контроле в Российской Федерации», в целях обеспеченияинформирования контролируемых лиц и совершенствования региональногогосударственного контроля (надзора) за приемом на работу инвалидовв пределах установленной квоты на федеральной территории «Сириус»п о с т а н о в л я ю:1. Утвердить перечень нормативных правовых актов с указаниемструктурных единиц этих актов, содержащих обязательные требования, оценкасоблюдения которых является предметом регионального государственногоконтроля (надзора) за приемом на работу инвалидов в пределах установленнойквоты на федеральной территории «Сириус», согласно приложению № 1к настоящему постановлению.2. Утвердить порядок ведения перечня нормативных правовых актовс указанием структурных единиц этих актов, содержащих обязательныетребования, оценка соблюдения которых является предметом региональногогосударственного контроля (надзора) за приемом на работу инвалидовв пределах установленной квоты на федеральной территории «Сириус»,согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.3. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании sirius-ft.ru.
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4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официальногоопубликования.5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложитьна директора департамента труда и социального развития администрациифедеральной территории «Сириус».

Глава администрации
федеральной территории «Сириус» Д.С. Плишкин



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
УТВЕРЖДЕН
постановлением главы администрации
федеральной территории «Сириус»
от _____________ № __________

ПЕРЕЧЕНЬ
нормативных правовых актов с указанием структурных единиц этих актов,

содержащих обязательные требования, оценка соблюдения которых является
предметом регионального государственного контроля (надзора) за приемом

на работу инвалидов в пределах установленной квоты на федеральной
территории «Сириус»
I. Федеральные законы

№ Наименование
и реквизиты акта

Краткое описание круга лиц
и (или) перечня объектов,

в отношении которых
устанавливаются обязательные

требования

Указание
на структурные
единицы акта,

соблюдение которых
оценивается при

проведении
мероприятий
по контролю

1 Федеральный закон
от 12.12.2023 № 565-ФЗ
«О занятости населения
в Российской
Федерации»

Работодатели, у которых
численность работников
превышает 35 человек, в том
числе представительства,
филиалы и иные обособленные
структурные подразделения
работодателя*

Статьи 38-40, пункт
7 части 1, части 2, 7,
9, 10 статьи 53

II. Постановления Правительства Российской Федерации
№ Наименование

документа
Сведения об
утверждении

Краткое описание
круга лиц и (или)
перечня объектов,

в отношении
которых

устанавливаются
обязательные
требования

Указание
на структурные
единицы акта,
соблюдение

которых
оценивается при

проведении
мероприятий
по контролю

1 Правила
выполнения
работодателем
квоты для приема
на работу
инвалидов

Постановление
Правительства
Российской
Федерации от
30.05.2024 № 709 «О
порядке выполнения

Работодатели,
у которых
численность
работников
превышает
35 человек,
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Правила
заключения
соглашения
о трудоустройстве
инвалидов

работодателями квоты
для приема
на работу инвалидов»

в том числе
представительства,
филиалы и иные
обособленные
структурные
подразделения
работодателя*

III. Нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти
и нормативные документы федеральных органов исполнительной власти

№ Наименование
документа

Сведения об
утверждении

Краткое описание
круга лиц и (или)
перечня объектов,

в отношении
которых

устанавливаются
обязательные
требования

Указание
на структурные
единицы акта,
соблюдение

которых
оценивается при

проведении
мероприятий
по контролю

1 Форма №7 Приказ Министерства
труда и социальной
защиты Российской
Федерации от
16.04.2024 № 195н
«Об утверждении
форм предоставления
работодателями
обязательной
информации,
предусмотренной
частью 1 статьи 53
Федерального закона
«О занятости
населения в
Российской
Федерации»,
в государственную
службу занятости»

Работодатели,
у которых
численность
работников
превышает 35
человек, в том
числе
представительства,
филиалы и иные
обособленные
структурные
подразделения
работодателя*

IV. Нормативные правовые акты органов публичной власти федеральной
территории «Сириус»

№ Наименование
и реквизиты акта

Краткое описание круга лиц
и (или) перечня объектов,

в отношении которых
устанавливаются обязательные

требования

Указание
на структурные
единицы акта,

соблюдение которых
оценивается при

проведении
мероприятий
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по контролю

1 Постановление главы
администрации
федеральной территории
«Сириус» от 27.12.2024
№ 172-п
«Об установлении
размера квоты для
приема на работу
инвалидов
и количества
специальных рабочих
мест для
трудоустройства
инвалидов
в федеральной
территории «Сириус»

Работодатели, у которых
численность работников
превышает 35 человек, в том
числе представительства,
филиалы и иные обособленные
структурные подразделения
работодателя*

* В соответствии с частью 5 статьи 38 Федерального закона от 12.12.2023
№ 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» при исчислении
квоты для приема на работу инвалидов в среднесписочную численность
работников не включаются работники, условия труда на рабочих местах
которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям труда по результатам
специальной оценки условий труда.

_______________

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=452984&dst=100158&field=134&date=09.07.2026


ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
УТВЕРЖДЕН
постановлением главы администрации
федеральной территории «Сириус»
от _____________ № __________

ПОРЯДОК
ведения перечня нормативных правовых актов с указанием структурных

единиц этих актов, содержащих обязательные требования, оценка соблюдения
которых является предметом регионального государственного контроля

(надзора) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты
на федеральной территории «Сириус»

1. В целях обеспечения и поддержания перечня нормативных
правовых актов с указанием структурных единиц этих актов, содержащих
обязательные требования, оценка соблюдения которых является предметом
регионального государственного контроля (надзора) за приемом на работу
инвалидов в пределах установленной квоты на федеральной территории
«Сириус» (далее – перечень актов) в актуальном состоянии департаментом
труда и социального развития администрации федеральной территории
«Сириус» (далее – департамент) проводится мониторинг изменений
нормативных правовых актов и нормативных документов, включенных в
перечень актов (далее – мониторинг изменений актов).

2. В случае если по результатам мониторинга изменений актов
выявлены нормативные правовые акты, подлежащие исключению из перечня
актов и/или включению в перечень актов, департаментом готовятся
необходимые изменения в перечень актов в течение 10 рабочих дней с даты
вступления в силу указанных нормативных правовых актов.

3. Актуализированный перечень актов размещается на официальном
сайте администрации федеральной территории «Сириус» в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

_________________


